Zatacznik nr 10
PIELEGNIARKA EPIDEMIOLOGICZNA

Stanowisko podlega: Dyrektorowi
Cel stanowiska: Wypracowywanie profilaktyki zapobiegania i zwalczania zakazen szpitalnych.

Zadania podstawowe — obowi azki: Pracownik jest zobowigzany:

» wykonywac¢ prace sumiennie i starannie oraz stosowac sie do polecen przetozonych, ktére
dotyczg pracy i sprawnego funkcjonowania zakladu, jezeli nie sg one sprzeczne z
przepisami prawa lub umowa o prace,

 przestrzegac procedur jakosciowych, instrukcji i zarzgdzen obowigzujacych w zaktadzie ,

* niezwiocznie informowaé bezposrednich przetozonych o zauwazonych niezgodnosciach lub
zagrozeniach jakosciowych ,

» dbag¢, aby powierzone mu zadania byty realizowane z najwyzszg jakosciag ,

* przestrzega¢ regulaminu pracy,

* przestrzega¢ ustalonego w zaktadzie czasu pracy,

* przestrzega¢ przepiséw i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze przepisow
przeciwpozarowych ,

» dbac¢ o dobro zaktadu , chroni¢ jego mienie oraz zachowa¢ w tajemnicy informacje, ktérych
ujawnienie mogtoby narazi¢ zaktad na szkode ,

* by¢ gotowym do wykonywania innych polecen przetozonego zgodnie z zakresem
kompetencji ,

» dochowac tajemnicy zawodowej oraz ochrony danych osobowych wg zasad okreslonych
odrebnych przepisach,

» sprawowac nadzor nad powierzonym mieniem ,

» przestrzegac¢ w zaktadzie zasad wspotzycia spotecznego,

* aktywnie tworzy¢ pozytywny wizerunek zaktadu,

» pracowa¢ w oparciu o obowigzujgce akty prawne, Statut SP ZOZ ,Szpital Powiatowy”,
Regulamin porzadkowy, Zarzadzenia Wewnetrzne Dyrektora,

* przestrzega¢ praw pacjenta i kodeksu etyki zawodowe;.

Pielegniarka epidemiologiczna wykonuje swoje obowigzki zgodnie z przepisami prawa

wynikajgcych z art. 100 i art. 211 Kodeksu Pracy oraz:

» ustawy o zawodach pielegniarki i potoznej z dnia 5 lipca 1996r. (Dz. U. nr 91 poz. 410, z
pézn. zm.),

» ustawy o zaktadach opieki zdrowotnej z dnia 30 sierpnia 1991r. (Dz. U. Nr 91, poz. 408, z
pézn. zm.),

« rozporzgdzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 2 wrze$nia 1997r. w sprawie
zakresu i rodzaju Swiadczen zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych
rehabilitacyjnych wykonywanych przez pielegniarke samodzielnie, bez zlecenia lekarskiego
oraz zakresu i rodzaju takich swiadczen wykonywanych przez potozng samodzielnie
(Dz. U. nr 116, poz. 750),

» Kodeksu Etyki Zawodowej Pielegniarki i Potoznej,
 Statutu SP ZOZ i wynikajgcych z niego podlegtosci stuzbowych i organizacyjnych,
» Regulaminéw i zarzgdzen obowigzujgcych w SP ZOZ ,Szpital Powiatowy.

Zadania szczegotowe:

« wspoétuczestnictwo w wypracowaniu strategii dziatan szpitala w zakresie profilaktyki i
zwalczania zakazen szpitalnych,

» nadzorowanie i monitorowanie stanu sanitarno — epidemiologicznego zakfadu,
« nadzorowanie pracy personelu we wszystkich dziataniach i pomieszczeniach szpitalnych,

» koordynowanie wypracowywaniem standardéw organizacji pracy we wszystkich komérkach
organizacyjnych szpitala, szczegolnie:



0 metod i technik pracy personelu,

0 systemu transportu wewnetrznego,

0 sposobow zbierania, gromadzenia i utylizacji odpadow,
0 procesoéw dezynfekciji i sterylizaciji.

» nadzorowanie sposobu przechowywania sterylnego sprzetu medycznego oraz magazynow
aparatury medycznej,

» przeprowadzanie dochodzenia epidemiologicznego oraz przedstawianie wynikéw pracy
kadrze kierowniczej,

» nadzorowanie prowadzonej dokumentacji kontroli zakazen a szczegOlnie zwigzanej
Z rejestracjg pacjentéw i personelu z zakazeniem szpitalnym,

« uczestnictwo w planowaniu opieki nad pacjentami z zakazeniem szpitalnym,

» nadzor nad systemem izolacji pacjentéw, ktérzy stwarzajg ryzyko zakazen dla innych,

« wspotpraca z komodrkami zaktadu odpowiedzialnymi za ochrone zdrowia personelu
tj. lekarzem prowadzacym badania okresowe pracownikéw, inspektorem bhp w zakresie
przestrzegania w zaktadzie pracy przepiséw bhp,

» edukacja personelu medycznego z zakresu zakazen szpitalnych,

» wspOtpraca w sprawie remontéw, inwestycji, zakupdw majacych wplyw na stan higieniczny
zakfadu,

« udziat przy tworzeniu SIWZ oraz przy ocenie zamawianych srodkéw z zakresu higieny i
epidemiologii,

» uczestnictwo w naradach zespotu terapeutycznego,

» upowszechnianie najnowszych osiggnie¢ nauk medycznych w zakresie profilaktyki zakazen
szpitalnych,

« wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Dyrektora zwigzanych z zajmowanym
stanowiskiem a nie objetych niniejszym zakresem czynnosci.

SzczegOlne uprawnienia:

« zgtaszanie Dyrektorowi probleméw dotyczacych jakosci ustug,

 zgtaszanie i inicjowanie zmian w zakresie doskonalenia metod pracy i podnoszenia jakosci
Swiadczonych,

» przeprowadzenie dochodzenia epidemiologicznego,

« wspoOtpraca z organizacjami zewnetrznymi zajmujacymi sie profilaktyka zakazen szpitalnych

Odpowiedzialno $¢:

« za opracowanie i wdrazanie programéw w zakresie profilaktyki i zwalczania zakazen
szpitalnych,

« prowadzenie bazy danych dotyczacych zakazen na poziomie szpitala,

» prowadzenie i przechowywanie niezbednej dokumentaciji,

» efektywnosé doskonalenia zawodowego w zakresie profilaktyki i zwalczania zakazen
szpitalnych.



