Zatagcznik nr 20

POLOZNA SRODOWISKOWA

Stanowisko podlega: Kierownikowi Osrodka Zdrowia, Naczelnej Pielegniarce

Cel stanowiska:
Realizowanie kompleksowych swiadczen zdrowotnych z zakresu pielegnacyjnej opieki potozniczo —
ginekologicznej w srodowisku podopiecznego.

Zadania podstawowe — obowi agzki: Pracownik jest zobowigzany:

e wykonywa¢ prace sumiennie i starannie oraz stosowac sie do polecen przetozonych, ktére
dotyczg pracy i sprawnego funkcjonowania zakiadu, jezeli nie sg one sprzeczne z przepisami
prawa lub umowsg o prace,

e przestrzegaé  procedur  jakosciowych, instrukcji i zarzadzen  obowigzujgcych
w zaktadzie ,

e niezwlocznie informowac bezposrednich przetozonych o zauwazonych niezgodnosciach lub
zagrozeniach jakosciowych ,

» dbac, aby powierzone mu zadania byty realizowane z najwyzszg jakoscia ,

e przestrzegaé regulaminu pracy,

e przestrzegaé ustalonego w zakladzie czasu pracy,

e przestrzega¢ przepiséw i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy , a takze przepiséw
przeciwpozarowych ,

e dbac o dobro zakfadu , chroni¢ jego mienie oraz zachowa¢ w tajemnicy informacje, ktorych
ujawnienie mogtoby narazi¢ zaklad na szkode ,

* by¢ gotowym do wykonywania innych polecen przetozonego zgodnie z zakresem kompetencji ,

e dochowa¢ tajemnicy zawodowej oraz ochrony danych osobowych wg zasad okreslonych
odrebnych przepisach,

e sprawowac nadzér nad powierzonym mieniem ,

» przestrzega¢ w zakladzie zasad wspotzycia spotecznego,

» aktywnie tworzy¢ pozytywny wizerunek zaktadu,

e pracowa¢ w oparciu o obowigzujgce akty prawne, Statut SP ZOZ ,Szpital Powiatowy”,
Regulamin porzadkowy, Zarzadzenia Wewnetrzne Dyrektora,

e przestrzegaé praw pacjenta i kodeksu etyki zawodowe;j.

Pielegniarka/potozna Srodowiskowa wykonuje swoje obowigzki zgodnie
z przepisami prawa wynikajgcych z art. 100 i art. 211 Kodeksu Pracy oraz:

» ustawy o zawodach pielegniarki i potoznej z dnia 5 lipca 1996r. (Dz. U. nr 91 poz. 410, z
pézn. zm.),

» ustawy o zaktadach opieki zdrowotnej z dnia 30 sierpnia 1991r. (Dz. U. Nr 91, poz. 408, z
pézn. zm.),

« rozporzgdzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 2 wrzednia 1997r.
w sprawie zakresu i rodzaju $wiadczen zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych
rehabilitacyjnych wykonywanych przez pielegniarke samodzielnie, bez zlecenia lekarskiego
oraz zakresu i rodzaju takich swiadczen wykonywanych przez potozng samodzielnie
(Dz. U. nr 116, poz. 750),

» Kodeksu Etyki Zawodowej Pielegniarki i Potoznej,

« Statutu SP Z0Z [ wynikajgcych z niego podlegtosci stuzbowych
i organizacyjnych,

» Regulaminéw i zarzgdzen obowigzujgcych w SP ZOZ ,Szpital Powiatowy.

Zadania szczegotowe:

» realizowanie kompleksowe] pielegnacyjnej opieki potozniczo - ginekologicznej
obejmujacej:



edukacje w zakresie planowania rodziny,

opieke w okresie cigzy, porodu i potogu,

opieke nad kobietg, noworodkiem, niemowleciem i rodzing,
opieke w schorzeniach ginekologicznych i onkologicznych,
opieke nad kobietg w kazdym okresie jej zycia.

w zakresie swiadczen zdrowotnych

wspolpraca z lekarzem ginekologiem/potoznikiem udzielajgcym Swiadczen
specjalistycznych w obszarze jej dziatania, pielegniarka/potozng, lekarzem podstawowej
opieki zdrowotnej/rodzinnym, pielegniarka s$rodowiskowa/rodzinng, pielegniarkg w
Srodowisku nauczania i wychowania, pielegniarkg opieki diugoterminowej, innymi
Swiadczeniodawcami zgodnie z potrzebami podopiecznych, przedstawicielami organizaciji i
instytucji dziatajacych na rzecz zdrowia rodziny,

w zakresie $wiadczen promocji zdrowia i profilaktyki

diagnozowanie, ocena i zapobieganie zagrozeniom zdrowotnym kobiet
w przebiegu cigzy,

ocena zagrozehn zdrowotnych wynikajgcych z dziatania czynnikbw szkodliwych w
srodowisku,

edukacja kobiety we wszystkich okresach zycia do prowadzenia samoobserwacji, do
podejmowania dzialan wczesnego wykrywania i likwidacji czynnikédw ryzyka
nowotworowego,

poradnictwo w zakresie samoopieki i samopielegnacji w zdrowiu, profilaktyce choréb,
edukacja pozdrowotna,

organizacja grup wsparcia,

prowadzenie czynnego poradnictwa w zakresie profilaktyki choréb wieku dzieciecego i
choréb ginekologicznych, onkologicznych,

prowadzenie programu przygotowania do porodu z uwzglednieniem porodu rodzinnego,
promowanie karmienia piersia,

edukacja w zakresie zapobiegania zakazeniom HIV oraz chorobom przenoszonym droga
piciowa,

realizacje pozdrowotnych programéw profilaktycznych i z zakresu promocji zdrowia.

w zakresie opieki nad kobietami w okresie cigzy i potogu oraz noworodkami i niemowletami w
pierwszych 6 tygodniach zycia

objecie czynng opieka kobiet ciezarnych oraz noworodka i niemowlecia,

dokonywanie oceny stanu zdrowia kobiety oraz noworodka i niemowlecia w celu okre$lenia
zapotrzebowania na opieke potoznicza:

udzielanie pomocy potozniczej i neonatologicznej w naglych przypadkach, przed
przybyciem lekarza,

monitorowanie prawidtowego rozwoju cigzy, przebiegu potogu, rozwoju noworodka,

prowadzenie porodu fizjologicznego w warunkach domowych z zapewnieniem wymaganych
zabiegdw neonatologicznych w tym testow i szczepien ochronnych u noworodka,

w zakresie swiadczen pielegnacyjnych w schorzeniach ginekologicznych

sprawowanie opieki nad kobietami ze schorzeniami ginekologicznymi,

sprawowanie opieki paliatywnej nad kobietami, ocena jakosci zycia i wydolnosci
psychofizycznej,

wykonywanie zabieg6w pielegnacyjnych,

podawanie lekéw ré6znymi drogami i technikami,

udzielanie pierwszej pomocy w stanach zagrozenia zycia i w nagtych zachorowaniach.

w zakresie $wiadczen usprawniajgcych

koordynacja i wspétdziatanie w rehabilitacji trzytézkowej w celu zapobiegania powiktaniom
wynikajgcym z diugotrwatego unieruchomienia,

usprawnianie ruchowe,
drenaz ztozeniowy, prowadzenie gimnastyki oddechowej,



» Cwiczenia ogolnousprawniajace specyficzne wynikajagce z potrzeb zdrowotnych dla
podopiecznych.

Szczegolne uprawnienia:

» wybdr sposobu wykonywania zabiegow pielegniarskich,

« korzystanie z dokumentacji lekarskiej w zakresie niezbednym do ustalenia diagnozy
pielegniarskiej

» zgtaszanie przetozonemu probleméw dotyczacych jakosci ustug,

 zgtaszania uwag odnosnie obstugi i wyposazenia stanowiska pracy dzialtbw pomocniczych
zaktadu.

Odpowiedzialno $¢:

za jako$¢ (poprawnosc¢) wykonywanych badan,

za prawidtowy sposéb uzytkowania powierzonego mienia,

za bezpieczenstwo pracy — wykonywanie obowigzkéw z przepisami BHP,
za przestrzeganie tajemnicy zawodowe;j.



