Zatacznik nr 34

ASYSTENT PORADNIA REHABILITACJI

Stanowisko podlega: Kierownikowi Poradni Rehabilitacji

Cel stanowiska: Realizowanie swiadczen medycznych, diagnostycznych, leczniczych i
pielegnacyjnych zgodnie z kompetencjami oraz promocja zdrowia i dziatlania w zakresie profilaktyki
zdrowotnej.

Zadania podstawowe — obowi gzki:

« wykonywaé¢ prace sumiennie i starannie oraz stosowac¢ sie do polecen przetozonych,
ktore dotycza pracy i sprawnego funkcjonowania zaktadu, jezeli nie sg one sprzeczne z
przepisami prawa lub umowa o prace,

 przestrzegac procedur jakosciowych, instrukcji i zarzadzen obowiazujacych w zaktadzie ,

 niezwtocznie informowac¢ bezposredniego przetozonego o zauwazonych niezgodnosciach
lub zagrozeniach jakosciowych ,

« dbag¢, aby powierzone mu zadania byty realizowane z najwyzszg jakoscia ,
 przestrzegac regulaminu pracy,

 przestrzegac ustalonego w zaktadzie czasu pracy,

» przestrzega¢ przepiséw i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze przepiséw

przeciwpozarowych ,

e dba¢ o dobro zaktadu , chroni¢ jego mienie oraz zachowaé¢ w tajemnicy informacje,
ktorych ujawnienie mogtoby narazi¢ zaktad na szkode ,

« by¢ gotowym do wykonywania innych polecen przelozonego zgodnie z zakresem
kompetencji ,

« dochowa¢ tajemnicy zawodowej oraz ochrony danych osobowych wg zasad okreslonych
odrebnych przepisach,

e sprawowaé nadzér nad powierzonym mieniem ,

 przestrzega¢ w zakladzie zasad wspoétzycia spotecznego,

« aktywnie tworzy¢ pozytywny wizerunek zakiadu,

e pracowac¢ w oparciu 0 obowigzujgce akty prawne, Statut SP ZOZ ,Szpital Powiatowy”,
Regulamin porzadkowy, Zarzadzenia Wewnetrzne Dyrektora,

 przestrzegac praw pacjenta i kodeksu etyki zawodowej.

Zadania szczegotowe:

« wykonywanie samodzielne zabiegéw kinezy terapeutycznych oraz zabiegéw fizyko
terapeutycznych na sali éwiczen oraz przy pacjencie,

« kierowanie pacjenta do lekarza po wykonaniu serii zabiegéw,

 przestrzeganie przepisow BHP,

« prowadzenie systematyczne dokumentacji wykonywanych zabiegow,

- dbanie o nalezyte wyposazenie w sprzet i pomoce do éwiczen,

» podnoszenie poziomu kwalifikacji,

« wykonanie innych, dodatkowych polecen przetozonego zwigzanych z zakresem czynnosci,

- dopilnowanie utrzymania nalezytego porzadku i stanu sanitarnego powierzonych mu
pomieszczen,

- zachowanie dyscypliny dziatania zgodnej z porzadkiem pracy w poradni i przestrzeganie
ustalonych regut.

Szczegolne uprawnienia:
« zglaszanie Kierownikowi Poradni Rehabilitacji probleméw dotyczacych jakosci ustug

» zglaszanie i inicjowanie zmian w zakresie doskonalenia metod pracy i podnoszenia
swiadczonych ustug,



Odpowiedzialno $¢:
« sprawowanie opieki nad pacjentami i za nalezyte jej wykonanie,
» Zza powierzone mienie,
» za dokumentacje medyczna,
« za przestrzeganie tajemnicy zawodowe;j.



