Zatgcznik nr 80

ROBOTNIK GOSPODARCZY

Stanowisko podlega: Kierownikowi Dzialu Techniczno — Gospodarczego ,

Zastepcy Kierownika Dziatu Techniczno-Gospodarczego

Cel stanowiska: Utrzymanie porzadku na terenie SP ZOZ Bochnia Szpital Powiatowy

Zadania podstawowe — obowi azki: Pracownik jest zobowigzany:

wykonywac prace sumiennie i starannie oraz stosowac¢ sie do polecen przetozonych, ktére
dotyczg pracy i sprawnego funkcjonowania zakiladu, jezeli nie sg one sprzeczne z
przepisami prawa lub umowa o prace,

przestrzegac procedur jakosciowych, instrukcji i zarzadzen obowigzujacych w zakladzie ,

niezwtocznie informowac¢ bezposrednich przetozonych o zauwazonych niezgodnosciach
lub zagrozeniach jakosciowych ,

dbaé, aby powierzone mu zadania byly realizowane z najwyzszg jakoscia ,
przestrzegac regulaminu pracy,
przestrzegac ustalonego w zaktadzie czasu pracy,

przestrzega¢ przepiséw i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy , a takze przepisow
przeciwpozarowych ,

dbac¢ o dobro zaktadu , chroni¢ jego mienie oraz zachowa¢ w tajemnicy informacje, ktérych
ujawnienie mogtoby narazi¢ zaktad na szkode ,

by¢ gotowym do wykonywania innych poleceh przelozonego zgodnie z zakresem
kompetencji ,

dochowa¢ tajemnicy zawodowej oraz ochrony danych osobowych wg zasad okreslonych
odrebnych przepisach,

sprawowac nadzor nad powierzonym mieniem ,

przestrzegac w zakladzie zasad wspotzycia spotecznego,

aktywnie tworzyé pozytywny wizerunek zaktadu,

pracowa¢ w oparciu o obowigzujgce akty prawne, Statut SP ZOZ ,Szpital Powiatowy”,
Regulamin porzadkowy, Zarzadzenia Wewnetrzne Dyrektora,

Zadania szczeg6towe: Pracownik obowigzany jest:

w czasie pracy do noszenia odziezy roboczej, ochronnej oraz przestrzegania przepisoéw BHP i
przeciwpozarowych,

wykonywanie prac porzadkowych na zewnatrz obiektu,

wykonywanie biezacych prac remontowo - budowlanych (malowanie, adaptacja,
modernizacja pomieszczen szpitalnych),

utrzymanie w nalezytym porzadku terendw zielonych, a w okresie zimowym zabezpieczenie
dojazdu do szpitala i wokot niego,

sprzatnie pomieszczeh wyznaczonych przez przetozonego,
wykonywanie innych czynnosci zleconych przez przelozonego

SzczegOlne uprawnienia:

zgtaszanie Kierownikowi Dziatu Techniczno — Gospodarczego, Zastepcy Kierownika Dziatu
Techniczno-Gospodarczych probleméw dotyczacych jakosci swiadczonych ustug,

zgtaszanie i inicjowanie zmian w zakresie doskonalenia metod pracy.

Odpowiedzialno $é¢:

zachowanie tajemnicy stuzbowej, zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

za prawidtowy sposéb uzytkowania powierzonego mienia

za bezpieczenstwo pracy — wykonywanie obowigzkéw zgodnie z przepisami BHP
jakos¢ ( poprawnosé) wykonanych czynnosci



